
УТВЕРЖДЁН 

председатель управляющего совета 

_________  Щербакова Н.П. 

30.08.2019 год 

 

План работы Управляющего совета 

МОУ «Солдатская средняя общеобразовательная школа» 

на 2019-2020 учебный год 

 

 

ЦЕЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 
осуществление общественно-государственного управления школой и контроля за 

воспитательно-образовательной деятельностью школы. 

ЗАДАЧИ: 

Содействие созданию оптимальных условий для организации образовательного процесса. 

Продолжить реализацию Программы развития школы. 

Принять участие в деятельности школы по вопросам повышения качества образования. 

Повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности школы, работа по 

привлечению внебюджетных средств. 

Участие в оценке качества и результативности труда работников школы. 

Информирование родителей и общественности о работе учреждения, Управляющего 

совета, в том числе через школьный сайт 

Содействие и укрепление безопасных условий обучения и воспитания учащихся. 

Содержание работы Дата Ответственные 

Заседание № 1 
1. Внесение изменений в состав управляющего совета; 

 2. Утверждение состава комиссии по распределению 

стимулирующих выплат работникам школы. 

 3. О режиме работы школы. 

 4. О подвозе обучающихся.  

5. Об организации горячего питания учащихся и 

воспитанников. 

 6. О внесении изменений в правила внутреннего 

распорядка для обучающихся  

7. О стимулирующих выплатах работникам по итогам 

2 полугодия 2016-2017 учебного года.  

8. Об итогах работы школы за 2018-2019 учебный год. 

 9. Утверждение плана работы Управляющего совета 

на новый учебный год. 

сентябрь Директор школы 

Заседание №2 
1.    Согласование распределения бюджетных средств 

текущего финансового года. 

2.    Медицинское сопровождение образовательного 

процесса. 

3.    Основные направления работы по профилактике 

правонарушений обучающихся, интернет-зависимости, 

защите персональных данных. 

4.    О профориентации обучающихся 9 и 11  классов.  

5.  Оценка внеурочной деятельности в школе. 

6.  О контроле родителей за успеваемостью детей. 

ноябрь Директор школы 



Электронный дневник.  

Заседание № 3 
1. О результатах мониторинга учебно-воспитательного 

процесса в 1 полугодии 2019-2029 уч.год 

2.О результатах внедрения ФГОС СОО в школе. 

3.Согласование стимулирующих выплат персоналу 

школы по итогам 1 полугодия  2019/2020 уч.года 

4.Разработка и обсуждение изменений и дополнений в 

нормативно-правовой базе школы. 

5.Согласование заказа учебно-методических 

комплектов. 

6.О соблюдении санитарно-гигиенического режима. 

январь Председатель 

Управляющего 

совета 

Заседание № 4 
1.Утверждение нормативной базы школы в новой 

редакции. Об утверждении нормативных локальных 

актов 

2.Об организации праздника «Сияние звёзд» 

3. Наполнение школьного сайта. Опрос родительской 

общественности о деятельности школы. 

4.   Согласование отчета по самообследованию. 

5.   О мероприятиях по реализации программы 

комплексная безопасность в школе (отчет) 

6.   О позитивном отношении всех участников 

образовательного процесса (в т.ч. родителей) к 

объективному оцениванию результатов обученности 

(согласование процедуры и инструментария). 

7.   О состоянии спортивно-массовой работы в школе. 

март Председатель 

Управляющего 

совета 

Заседание № 5 
1.Выдвижение общественных наблюдателей для 

участия в процедуре ОГЭ и ЕГЭ 

-обеспечение 

участия   представителей   общественности в 

процедурах итоговой аттестации учащихся, в том 

числе в форме и по технологии единого 

государственного экзамена; 

-процедуре проведения контрольных и текстовых 

работ для учащихся, общественной экспертизе 

май Председатель 

Управляющего 

совета 

Заседание № 6 
1.Подготовка школы к новому учебному году 

2.Содействие привлечению внебюджетных средств для 

обеспечения деятельности и развития Учреждения. 

3.Участие   в  подготовке  ежегодного 

публичного   отчета    о деятельности ОУ. 

4. О приоритетах распределения бюджетных средств 

по статьям расходов в смете школы на 2020   год. 

5. Согласование стимулирующих выплат персоналу 

школы по итогам учебного года. 

6.О  формировании учебного плана  на 2020-2021 

учебный год. 

июнь Председатель 

Управляющего 

совета 



Постоянно (по мере поступления) Рассмотрение жалоб 

и заявлений обучающихся, родителей 

(законных   представителей)  на действия (бездействие) 

педагогического и административного персонала 

Школы. 

  Председатель 

Управляющего 

совета 

 


